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CONGRESSQ COMBER AS REFORMAS [

GARANTIR OS DIREITOS E BARRAR

Congresso Extraordinario da CUT,

realizado entre os dias 28 e 31 de

agosto, reuniu cerca de 800 repre-
sentantes de todas as categorias de tra-
balhadores do Brasil, assim como dirigen-
tes sindicais de outros 27 paises. Foram
guatro dias de intensos debates para de-
finir as aces de enfrentamento as medi-
das perversas contra a classe trabalha-
dora do governo ilegitimo de Michel Te-
mer, como as reformas Trabalhista, da
Previdéncia e o pacote de privatizacdes
das empresas estatais.

O presidente nacional da CUT, Vagner
Freitas, destacou que a entidade conti-
nua firme, e que “o lema aqui é aluta que
constrdi, € aluta que edifica. Vamos, tanto
na politica geral do pais como no direito
dos trabalhadores, estar muito engajados
para reverter este processo da Reforma
Trabalhista e todos os outros que prejudi-
cam os trabalhadores e as trabalhadoras
deste pais”.

O Congresso celebrou os 100 anos da
primeira greve geral no Brasil e da Revo-
lucdo Russa, e narrou lutas e conquistas
da classe trabalhadora neste século.

O evento também estabeleceu um ca-
lendario de lutas contra as reformas tra-
balhista e previdenciaria, bem como con-
tra a entrega das estatais. No dia 7 de
setembro, a CUT langara uma campanha
gue ter4 a misséo de colher ao menos
1,3 milh&o de assinaturas para enviar ao
Congresso Nacional um projeto de lei de
iniciativa popular que revogue a reforma
trabalhista. Cada sindicato ficara respon-
sével por recolher ao menos um ndmero
equivalente a metade de sua base.

No 14 de setembro, a CUT também
ajudard a organizar um dia de lutas ao

lado do movimento Brasil Metallrgico,em
defesa dos empregos na industria e nas
estatais, numa manifestacao que recebeu
forte adesao da Federagao Nacional dos
Urbanitarios em defesa da manutengéo da
Eletrobras como patriménio nacional.

DEFESA DA PETROBRAS - Nodia 3
de outubro, aniversario da Petrobrés, sera
avez de o Rio de Janeiro e das principais
capitais do pais promoverem manifesta-
¢Oes contra a entrega da empresa e de
outros patriménios publicos.

Em novembro, ainda sem data defini-
da, os movimentos sociais e o sindical
preparam uma manifestacdo em Brasilia.
Na ocasido, a Central pretende apresen-
tar um namero ja suficiente de assinatu-
ras para protocolar o projeto pela revoga-
¢do do ataque aos direitos da classe tra-
balhadora.

Além desses pontos, a Central tam-
bém estard na campanha em defesa de
democracia e do direito de Lula disputar
as eleigbes.

@

CLAUDINHO: HORA DE AMPLIAR O DIAL

“O Congresso da CUT aconteceu em um momento muito
importante para a sociedade brasileira, pois estamos
experimentando a fase nefasta do golpe que foi dado. O
golpe do legislativo trouxe como grande impacto, além
da crise, a reforma trabalhista, o que é um retrocesso
histérico nunca visto numa democracia. Agora comeca
uma mudanca de paradigma das relacdes de trabalho.
E a volta do processo de concentracéo de riqueza nas
maos de uma elite que sempre foi dominante. Pra nds, essa politica de
concentracdo de renda pressupde um retrocesso muito grande nos avangos
e direitos conquistados até agora. Com um agravante: essa reforma visa
enfraquecer as entidades sindicais tirando suas fontes de financiamento,
em um momento em que a midia joga contra os movimentos de esquerda,
contra 0s movimentos sociais, numa sociedade altamente informatizada e
altamente influenciada pela televisdo. Entdo, isso torna a nossa tarefa
extremamente dificil. Estamos caminhado no sentido de descobrir 0 novo
modelo de comunicacao com o trabalhador
Precisamos rejuvenescer o movimento e mudar a linguagem, e iSso nao
pode esperar o que seria um processo natural de maturacéo, vai ter que ser
acelerado. O inicio do processo se da nesse congresso, mas deixa um pouco
a desejar no avan¢co mais radical de como fazer o sindicalismo, ndo no
sentido de radicalismo de discurso, mas no sentido de prética e de didlogo,
de uma interlocu¢céo com os trabalhadores”.

Claudio da Silva Gomes, presidente da Conticom

, para fazer o contraponto.
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DIRIGENTES DO RAMO REAFIRMAM CO
A LWCUTASTOR UM PROJETO DEIMESH

Liderangas da Conticom, das
Federagdes e Sindicatos reaf/rmam
no Congresso da CUT necessigl

de barrar os ataqueseuteeT ggNe s - ,‘ 6

retomar o caminho do cresciriiiTEET
econémico, com salario, emp egovr

e direitos sociais e trabalhistg

ais uma vez os dirigentes sindi- g

cais da Construcao deixaram sua

marca de participagédo e ativismo
em prol do Ramo e dos trabalhadores e
trabalhadoras de todo o pais. Foram in-
tervencdes claras e firmes de combate
aos retrocessos e em defesa da reto-
mada de um projeto nacional de desen-
volvimento inclusivo, com salario, em-
prego e direitos. Fora Temer!

DERRXRIO GOVERNO E A ESPE@E@WS BARRAR OS RE

“Estamos vivendo um momento diferente, um momento

extraordindrio, porque houve uma reviravolta em todos 0s nossos “O que podemos observar € que ate antes deste Congresso
direitos. Estamos sofrendo presséo de todos os lados, desde o da Central Unica dos Trabalhadores o movimento sindical
patronato até o governo. A estrutura patronal esta gigantesca no em geral estava meio parado, meio aceitando essas reformas
Brasil. Em determinado momento, eles ganharam o nosso do governo. Acredito que, a partir desse Congresso, saimos
discurso sobre a corrupgao, e agora eles perderam, mas nao se com uma definicdo de como fazer e como reagir a esses
preocupam com o discurso e sim com o poder. O que o retrocessos que o governo vem impondo a legislacéo
Congresso Nacional esta fazendo é para defender os interesses trabalhista é & Previdéncia. O caminho é a mobilizacdo”.
dos capitalistas e da especulagao financeira. O processo de Domingos de Oliveira Davide, secretario de Rela¢bes
6dio de classe esté instaurado em Brasilia: os trés poderes Internacionais da Conticom e secretario de Finangas
contra a classe trabalhadora. Nos resta a luta. N6s estamos do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da
reaprendendo a fazer sindicalismo, a fazer um sindicato diferente Construcao de Curitiba-PR

para o enfrentamento. Precisamos ir para as bases com o foco
iod Fed oes. E
oot s ume ssperanga o uma necessciade doreions. CONSTRUIR UMA GRANDE Gl

de Lula nas proximas eleicdes. Mas temos que nos preparar “O movimento sindical CUTista esta de parabéns realizando

também para uma eleicio sem ele”. esse importante momento. Espero que deste Congresso saia o
Paulo Peres (Carioca), secretério de Formagéo Sindical da grande recado, para todas as categorias, da importancia da
Conticom e presidente do Sindicato dos Trabalhadores da situacdo que nos estamos vivendo, com o atague do governo a

Construcao Civil do Espirito Santo classe trabalhadora, através das reformas trabalhista e

previdenciaria. Todos os delegados e delegadas sairdo daqui

COM U N I DADE E MOBIW v energia para chegar nas suas bases e encampar
ycaMipanha pela anulagéo da reforma trabalhista, que é

CO M B'E R AS R E FO R MAS NALﬁa RﬁAﬁswa Sinto que comega, aos poucos, a cair a
dores e das trabalhadoras sobre o que foi a

“Na atual conjuntura do nosso pais, os sindicatos terceirizacao, e 0 que esta sendo a reforma trabalhista. Entao,
comegam a ficar fragilizados por conta dessas como sindicalista, eu saio daqui bastante feliz e bastante
_reforme_ls que est&o acontecendo. satisfeito, apesar desta derrota que nds estamos tendo, a gente

A reforma trabalhist a [JO' te}plrovada por -li—l emer, mas se anima novamente para retomar a luta nos espacos de trabalho
precisamos Sombate-1a Nas rias. 1as, Como e levantar o astral da classe trabalhadora. Nem tudo esta

dirigentes da Conticom e da CUT , ndo podemos ficar . .
perdido, eu acho que € isso que representa esse Congresso

parados e temos que buscar alternativas para fazer " ~ .
um sindicato mais forte, que aponte caminhos para a pra nés. Ndo podemos perder um minuto fora das ruas, das

politica e a economia do nosso pais. pracas e dos locais de trabalho. Temos, sim, que preparar uma
O momento exige unidade e mobilizacao”. nova e grande greve geral para mostrar as elites que a classe
José Abelha Neto, secretario de Juventude da trabalhadora jamais vai se entregar”. ) .
Conticom e presidente do Sindicato dos Trabalhadores Paulo Marcelo, presidente da CUT -Paraiba e tesoureiro do
de Campo Grande-MS Sindicato dos Trabalhadores da Construcéo de Jo&o Pessoa

A contra os seus direitos, como a reforma

M O M E NTO EKEBEAO E [@T@J\Te a reforma previdenciaria. O que a gente ouviu

e construiu aqui, coletivamente, foi um plano de lutas pra

“O congresso da CUT veio em um momento gue os trabalhadores e o povo brasileiro tomem as ruas”.
extraordinario, em que o povo brasileiro precisa estar Zeomar Tessaro, secretario de Imprensa

muito atento com todos estes abusos que estdo sendo do Sindicato Sul Fluminense



CONSTRUTORA HUGO PERETTI DA CALGyp

Sintracon de Curitiba denuncia atraso de salarios, fome e perigo constantes na empresa

Hugo Peretti € uma construtora que

se diz uma “grife” do mercado e que

“busca pela qualidade e pela confi-
anca do consumidor”. Porém, quando se
trata de seus trabalhadores, a historia é
bem diferente. Fome e perigo é o que ela
impde aos seus empregados.

O Sindicato dos Trabalhadores da
Construcéo de Curitiba (Sintracon) cons-
tatou problemas graves em duas obras da
Hugo Peretti, que pdem abaixo qualquer
ilusdo com propaganda enganosa.

A construgdo de um prédio residencial
de oito andares, na rua Almirante Taman-
daré, no bairro Alto da XV, conta com 30
trabalhadores que estéo revoltados com
a empresa. O adiantamento deste més
ainda nao foi pago e os salarios estao fre-
guentemente em atraso. Na Ultima quar-
ta-feira (30), o Sindicato, representado
pela dirigente Maria Neuza Lima de Oli-
veira (Baiana), esteve nesta obra e pro-
moveu uma paralisa¢do. Se a situacao
ndo for regularizada, os dirigentes sindi-
cais bloquearéo o local em protesto con-

Maria Neuza Lima de Oliveira (Baiana), dirigente
do Sintracon, com operarios da Hugo Peretti

tra a situacdo. Os trabalhadores reclamam
gue estao sem dinheiro até mesmo para
comprar comida.

IRREGULARIDADES - A outra obra
com problemas esta localizada na rua Itu-
pava, também no Alto da XV. Por 14, o
Sindicato constatou uma série de irregu-
laridades com a seguranca e denunciou
a Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego (SRTE/MTE). Os fiscais do
trabalho inspecionaram a construcao tam-
bém no dia 30 e decidiram por interdita-
la. No local se encontravam 10 operarios.

FAULIBNOS ORGANIZAM PL
POPULAR CONAREABDES DE

O prefeito de S&o Paulo, Jodo Doéria (PSDB), iniciou, em sua gestao, o
maior projeto de privatiza¢es da historia da capital paulista. O estadio do
Pacaembu, o Parque do Ibirapuera, o sistema de bilhetagem do transporte
publico - o Bilhete Unico - e o Autédromo de Interlagos s&o alguns dos
locais que o tucano pretende entregar para a iniciativa privada. Para im-
pedir este atropelo e garantir a manutencdo do patriménio publico, os
movimentos sociais estdo organizando um plebiscito popular

. Participe!

INCONSTITUCIONALIDADES DA REECGRNAL

Douglas Martins

DEMISSOES ARBITRARIAS - Neste sexto artigo
sobre inconstitucionalidades da contrarreforma tratare-
mos de uma modalidade especifica de proibicdo do
acesso ajustica. Diz o artigo 477-A, introduzido na CLT,
gue “as dispensas imotivadas individuais, plarimas ou
coletivas equiparam-se para todos os fins, ndo havendo
necessidade de autorizagéo prévia de entidade sindical ou
de celebracdo de convencéo coletiva ou acordo coletivo de
trabalho para sua efetivacao”. Portanto, para a contrarreforma,
demisséo individual ou coletiva “é tudo a mesma coisa”.

E sabido que demissées coletivas ou em massa diferem
das demissdes individuais por seu impacto social. A “equipa-
racdo” criada tem endereco certo: aniquilar a jurisprudéncia
pro-negociacao, impedindo que demissdes coletivas venham
a ser questionadas com base na unilateralidade e no arbitrio
empresarial. Anorma confere poder imperial aos empregado-
res, criando uma espécie de licenga incondicionada para de-
mitir. Contraria garantia constitucional de acesso a justica para
hipotese de ameaca a direito.

A Convencdéo 158 da OIT, aprovada no Brasil, dispbe sobre
consulta aos representantes dos trabalhadores na hip6tese de
demisséo motivadas por razdes de ordem econdmica, tecnolé-

alogos. Garante aos representan-

interessados, em tempo oportu-

no, a informacao pertinente, incluindo os motivos

das demisses, 0 nimero e categorias dos tra-

balhadores que poderiam ser afetados além do

periodo durante o qual elas seréo efetuadas.

A consulta sobre as medidas que deverao

ser adotadas visa evitar ou limitar as demis-

sbes, buscando atenuar suas consequéncias.

Nesse contexto a equiparacao criada pelo artigo

477-A, sob a férmula imprépria de liberagdo da “au-

torizagdo previa da entidade sindical ou celebragao de conven-

¢édo coletiva ou acordo coletivo” afronta a Convencgéo 158 da

OIT em que ela exige, categoricamente, a necessidade de con-

sulta prévia aos sindicatos para oferecer a eles a oportunidade
de propor medidas atenuantes.

Ameacas de demissdo em massa devem ser barradas em
juizo por meio de agéao coletiva, conforme assegura a Consti-
tuicdo Federal no artigo 5°, inciso XXXV: a lei ndo excluird da
apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a direito.
Equiparar demissdes individuais e coletivas retirando o aviso
ao sindicato € impedir sindicatos de agirem preventivamente
em juizo para afastar contra as demiss@es arbitrarias. Ou seja:
€ 0 mesmo que proibir o Poder Judiciario de apreciar ameaga
a direito. E isso a Constituicdo n&o permite.
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